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Aktien Und Gmbh Konzernrecht Manual

Einleitung: Aktien und GmbH Konzernrecht ? Ein Uberblick

Aktien und GmbH Konzernrecht sind zentrale Themen im deutschen Gesellschaftsrecht, die
insbesondere fur Unternehmer, Investoren und Juristen von grof3er Bedeutung sind. Sie regeln die
rechtlichen Rahmenbedingungen fir die Griindung, Organisation und Fuhrung von
Kapitalgesellschaften, insbesondere Aktiengesellschaften (AG) und Gesellschaften mit beschréankter
Haftung (GmbH). Im Rahmen der Konzernstruktur spielen diese Rechtsgebiete eine entscheidende
Rolle bei der Steuerung und Kontrolle von verbundenen Unternehmen. Das Verstandnis der
rechtlichen Grundlagen sowie der spezifischen Bestimmungen im Konzernrecht ist unerlasslich, um
rechtssicher und effizient Geschéaftsbeziehungen zu gestalten.

In diesem Artikel werden die wichtigsten Aspekte rund um das Thema ?Aktien und GmbH im
Konzernrecht? erlautert. Dabei wird auf die grundlegenden Unterschiede zwischen
Aktiengesellschaften und GmbHs eingegangen, die rechtlichen Rahmenbedingungen im
Konzernzusammenhang dargestellt sowie praktische Hinweise flr die Gestaltung und Flhrung von
Konzernen gegeben.

Grundlagen des Gesellschaftsrechts: Aktiengesellschaft (AG) und
Gesellschaft mit beschrankter Haftung (GmbH)

Was ist eine Aktiengesellschaft?

Die Aktiengesellschaft (AG) ist eine Kapitalgesellschaft, die durch die Ausgabe von Aktien
Eigentiimerbeteiligungen ermdglicht. Sie ist eine der am haufigsten gewahlten Rechtsformen fr
grol3e Unternehmen und Borsengéange.

Merkmale der Aktiengesellschaft:

- Rechtsfahigkeit: Die AG ist eine juristische Person.

- Kapital: Das Grundkapital ist in Aktien zerlegt.

- Haftung: Die Haftung der Aktionare ist auf ihre Aktien beschrankt.
- Organe: Vorstand, Aufsichtsrat und Hauptversammlung.

- Borsennotierung: Aktien kdnnen an der Bérse gehandelt werden.

Vorteile der AG:
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- Leichte Kapitalbeschaffung durch Aktienemissionen.
- Hohe Flexibilitat bei der Anteilstibertragung.
- Gute Reputation und Wahrnehmung am Kapitalmarkt.

Nachteile der AG:

- Komplexe Grundungs- und Verwaltungsprozesse.
- Hohere laufende Kosten durch umfangreiche Berichtspflichten.

Was ist eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung (GmbH)?

Die GmbH ist eine beliebte Rechtsform fir kleine und mittlere Unternehmen, die eine flexible und
weniger aufwendig zu verwaltende Gesellschaft darstellt.

Merkmale der GmbH:

- Rechtsfahigkeit: Die GmbH ist eine juristische Person.

- Stammkapital: Mindestens 25.000 Euro, bei Griindung in bar oder Sacheinlagen.
- Haftung: Beschrankt auf das Gesellschaftsvermogen.

- Gesellschafter: Naturliche oder juristische Personen.

- Organe: Geschaftsfuhrer und Gesellschafterversammliung.

Vorteile der GmbH:
- Geringere Grundungskosten im Vergleich zur AG.
- Weniger strenge Publizitats- und Berichtspflichten.
- Flexibilitat in der internen Organisation.

Nachteile der GmbH:

- Eingeschrankte Kapitalbeschaffung im Vergleich zur AG.
- Ubertragbarkeit der Anteile ist weniger flexibel.

Das Konzept des Konzernrechts in Deutschland

Was ist ein Konzern?
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Ein Konzern besteht aus einer oder mehreren rechtlich selbststandigen Gesellschaften (Mutter- und
Tochtergesellschaften), die wirtschaftlich miteinander verbunden sind. Ziel eines Konzerns ist es,
durch die enge Zusammenarbeit der Unternehmen Synergien zu nutzen, Effizienz zu steigern und
strategische Ziele zu verfolgen.

Merkmale eines Konzerns:

- Kontrolle durch eine Muttergesellschaft Uber die Tochtergesellschaften.
- Rechtliche Selbststandigkeit der einzelnen Unternehmen bleibt bestehen.
- Zentralisierte Steuerung und Koordination.

Rechtliche Grundlagen des Konzernrechts

Das deutsche Konzernrecht ist im Aktiengesetz (AktG), GmbH-Gesetz (GmbHG) sowie im
Handelsgesetzbuch (HGB) geregelt. Es umfasst vor allem Regelungen zur Kontrolle, Haftung und
Offenlegung innerhalb eines Konzerns.

Wesentliche Aspekte:

- Konzernabschluss: Verpflichtung zur Erstellung eines konsolidierten Jahresabschlusses.

- Haftung: Begrenzung der Haftung der Mutter fur die Verbindlichkeiten der Tochter.

- Rechte der Gesellschafter: Einflussnahme auf die Konzernsteuerung.

- Pflichten der Muttergesellschaft: Sorgfaltspflichten bei Eingriffen in die Selbststéandigkeit der
Tochtergesellschatft.

Rechtliche Rahmenbedingungen fir Aktien im Konzern
Aktien im Konzern ? Besonderheiten und Pflichten
Aktien spielen im Konzernrecht eine zentrale Rolle, da sie die Eigentumsrechte an der
Muttergesellschaft sowie an bérsennotierten Tochtergesellschaften reprasentieren. Die Ausgabe,
Ubertragung und Verwaltung von Aktien sind streng geregelt.
Wichtige Punkte bei Aktien im Konzern:

- Stimmrechte: Aktionére haben Einfluss auf die Unternehmensfihrung.

- Dividenden: Beteiligung an Gewinnausschittungen.
- Aktienhandel: Freie Ubertragbarkeit, auBBer bei Sperrvermerken.
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- Informationsrechte: Anspruch auf Berichte und Hauptversammlungsunterlagen.
Besonderheiten bei borsennotierten Tochtergesellschaften

Bei borsennotierten Unternehmen ergeben sich zuséatzliche rechtliche Anforderungen:

- Offenlegungspflichten gemaf Wertpapierhandelsgesetz (WpHG).
- Transparenzanforderungen bei Aktienkursen und Unternehmensinformationen.
- Schutz der Aktionarsrechte durch Aufsichtsrate und Hauptversammlungen.

GmbH im Konzernrecht: Spezifische Regelungen und
Herausforderungen

Verflechtungen und Kontrollmdoglichkeiten
In einem GmbH-Konzern kontrolliert die Muttergesellschaft die Tochter durch
Mehrheitsbeteiligungen. Die Gestaltung der Beteiligungsverhaltnisse ist entscheidend fir die

Steuerung und Haftung.

Wichtige Aspekte:

- Mehrheitsbeteiligung: Ab 50 % der Anteile besteht Regelkontrolle.
- Beherrschungsvertrag: Moglichkeit, Weisungen an die Tochter zu erteilen.
- Beherrschungs- und Gewinnabflhrungsvertrag: Steuerliche Vorteile und Gewinnverteilung.

Rechtliche Herausforderungen bei GmbH-Konzernen

- Interessenkonflikte: Zwischen den Interessen der Mutter und der Tochter.

- Haftung: Die Mutter haftet grundsatzlich nur bei Durchgriff, z.B. bei Missbrauch der
Rechtspersonlichkeit.

- Transparenz: Anforderungen an die Offenlegung von Beteiligungsverhaltnissen und
Konzernabschlissen.

Praktische Gestaltungstipps fur Aktien- und GmbH-Konzerne

Effektive Konzernstruktur aufbauen



Aktien Und Gmbh Konzernrecht Manual Vol. 2022, Issue 5

- Klare Definition der Beteiligungsverhaltnisse.
- Einsatz von Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertragen.
- RegelmaRige Uberpriifung der rechtlichen und steuerlichen Rahmenbedingungen.

Rechtssichere Compliance und Berichtswesen

- Einhaltung der Offenlegungspflichten.
- Erstellung eines konsolidierten Konzernabschlusses.
- Sorgfaltige Dokumentation der Kontrollmechanismen.

Rechtliche Risiken minimieren

- Vermeidung von Missbrauch der Rechtspersonlichkeit.
- Beachtung der Haftungsgrenzen bei Konzernverflechtungen.
- Sicherstellung der Einhaltung der Aktionarsrechte und Mitbestimmung.

Fazit: Bedeutung von Aktien- und GmbH-Konzernrecht fir die
Unternehmenspraxis

Das Zusammenspiel von Aktien- und GmbH-Konzernrecht ist fur die erfolgreiche Steuerung
moderner Unternehmensgruppen unerlasslich. Ein tiefgehendes Verstandnis der rechtlichen
Rahmenbedingungen ermdglicht es, rechtssicher zu agieren, Haftungsrisiken zu minimieren und
strategische Ziele effizient zu verfolgen. Insbesondere bei der Gestaltung von
Beteiligungsverhéltnissen, der Einhaltung von Offenlegungspflichten und der Optimierung der
Konzernstruktur sind fundierte Kenntnisse im Aktien- und GmbH-Konzernrecht gefragt.

Unternehmer und juristische Berater sollten stets die aktuellen gesetzlichen Vorgaben im Blick
behalten und bei der Konzeption einer Konzernstruktur auf Rechtssicherheit setzen. Durch eine
sorgfaltige Planung und rechtliche Begleitung lasst sich ein nachhaltiger und erfolgreicher
Konzernaufbau gewahrleisten.

Hinweis: Dieser Artikel stellt keine rechtliche Beratung dar. Fir individuelle Fragestellungen
empfiehlt es sich, einen Fachanwalt fiir Gesellschaftsrecht zu konsultieren.

Aktien und GmbH Konzernrecht: Ein umfassender Uberblick
Das deutsche Wirtschaftsrecht bietet Unternehmen vielfaltige Strukturen und rechtliche

Rahmenbedingungen, um ihre Geschaftsaktivitaten effizient zu gestalten. Zwei zentrale
Gesellschaftsformen, die hierbei eine bedeutende Rolle spielen, sind die Aktiengesellschaft (AG)
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und die Gesellschaft mit beschrankter Haftung (GmbH). Besonders im Kontext des Konzernrechts
sind die Beziehungen und rechtlichen Verflechtungen zwischen solchen Gesellschaften von
besonderem Interesse. Dieser Artikel bietet eine tiefgehende Analyse der rechtlichen Grundlagen,
der Konzeptionen und der praktischen Bedeutung des Aktien- und GmbH-Konzernrechts in
Deutschland.

Grundlagen des Aktien- und GmbH-Konzernrechts
Rechtliche Rahmenbedingungen fur Aktiengesellschaften (AG)

Die Aktiengesellschaft ist eine Kapitalgesellschaft, die durch die Ausgabe von Aktien Kapital
sammelt. Ihre rechtliche Grundlage bildet das Aktiengesetz (AktG). Wesentliche Merkmale sind:

- Haftungsbeschrankung: Die Haftung der Aktionare ist auf inre Einlage beschrankt.

- Organstruktur: Die AG verfiigt Uber den Vorstand, den Aufsichtsrat und die Hauptversammlung.

- Kapitalaufbringung: Das Grundkapital muss mindestens 50.000 ? betragen, wobei mindestens
25 % der Einlage bei Griindung eingezahlt sein mussen.

- Borsennotierung: Aktien kdnnen an der Borse gehandelt werden, was die Kapitalbeschaffung
erleichtert.

Die AG eignet sich vor allem flr grol3ere Unternehmen und solche, die Kapital an den
Kapitalmarkten aufnehmen wollen.

Rechtliche Grundlagen fur GmbHs

Die Gesellschaft mit beschréankter Haftung (GmbH) ist die beliebteste Gesellschaftsform in
Deutschland, insbesondere fir mittelstdndische Unternehmen. Sie basiert auf dem GmbH-Gesetz
(GmbHG). Kennzeichen sind:

- Haftungsbeschrankung: Das Stammkapital betragt mindestens 25.000 ?, wobei bei Griindung
mindestens die Halfte eingezahlt werden muss.

- Organstruktur: Die GmbH wird durch die Gesellschafterversammlung und die Geschéaftsfuhrer
geleitet.

- Flexibilitat: Die GmbH ist weniger reguliert als die AG und bietet mehr Flexibilitat in der
Geschaftsfihrung.

- Gesellschaftsvertrag: Dieser legt die internen Regelungen fest, etwa Gewinnverteilung,
Gesellschafterrechte und -pflichten.

Die GmbH ist aufgrund ihrer Flexibilitat und der vergleichsweise einfachen Griindung besonders bei
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mittelstandischen Unternehmern beliebt.

Das Konzept des Konzernrechts
Definition und Bedeutung

Der Begriff ?Konzern? bezeichnet die wirtschaftliche Verbindung mehrerer rechtlich selbststandiger
Gesellschaften, die auf Kontrolle oder Einflussnahme ausgerichtet sind. Das Konzernrecht regelt die
rechtlichen Beziehungen zwischen Muttergesellschaft und Tochtergesellschaften sowie die Pflichten
und Verantwortlichkeiten innerhalb des Konzerns.

In Deutschland ist die Konzeption des Konzernrechts im Aktiengesetz (insbesondere 88 291 ff.
AktG) sowie im GmbH-Gesetz (GmbHG) verankert. Ziel ist es, die Transparenz, die
Verantwortlichkeit und die Steuerung innerhalb der Konzernstrukturen zu gewébhrleisten.

Arten von Konzernen

- Gewinnkonzern: Die Muttergesellschaft kontrolliert die Tochtergesellschaften hauptsachlich zur
Gewinnmaximierung.

- Managementkonzern: Die Muttergesellschaft tbt die Leitung und strategische Steuerung der
Tochtergesellschaften aus.

- Holdingkonzern: Die Muttergesellschaft halt die Mehrzahl der Anteile an den
Tochtergesellschaften und agiert primar als Finanzinvestor.

Die Art des Konzerns beeinflusst maf3geblich die rechtlichen Pflichten und die strategische
Ausrichtung.

Rechtliche Instrumente und Regelungen im Aktien- und
GmbH-Konzernrecht

Gesellschaftliche Kontrolle und Einflussnahme

In einem Konzern sind die Mutter- und Tochtergesellschaften rechtlich eigenstandig, doch das
Kontrollverhaltnis ist durch verschiedene rechtliche Instrumente geregelt:

- Mutter-Tochter-Beziehung: Die Muttergesellschaft hélt in der Regel mindestens 50 % der
Stimmrechte an der Tochtergesellschaft, was ihr Kontrollrechte verschafft.

- Beherrschungsvertrag: Vereinbarungen, durch die die Muttergesellschaft die Geschaftsfiihrung
der Tochter kontrolliert.
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- Einflussnahme durch Hauptversammlungen und Gesellschafterversammlungen: Bei
Aktiengesellschaften entscheidet die Hauptversammlung, bei GmbHs die
Gesellschafterversammliung.

Diese Instrumente stellen sicher, dass die Muttergesellschaft ihre strategischen und operativen Ziele
innerhalb des Konzerns durchsetzen kann.

Pflichten und Verantwortlichkeiten der Muttergesellschaft

Das deutsche Recht sieht bestimmte Pflichten der Muttergesellschaft vor, die sich hauptsachlich aus
ihrer Kontrollfunktion ergeben:

- Sorgfaltspflichten: Die Mutter muss bei der Einflussnahme auf die Tochtergesellschaft die
Sorgfalt eines ordentlichen Unternehmers walten lassen.

- Verantwortung fur Verflechtungen: Bei konzerninternen Transaktionen, insbesondere bei
Verrechnungspreisen oder Umstrukturierungen, muss die Mutter die Interessen aller Beteiligten
berticksichtigen.

- Transparenzpflichten: Insbesondere bei borsennotierten Konzernen bestehen umfangreiche
Berichtspflichten, um die Aktionare und die Offentlichkeit zu informieren.

Die Verletzung dieser Pflichten kann zivilrechtliche Haftungsanspriche nach sich ziehen.

Besondere Aspekte des Aktien- und GmbH-Konzernrechts
Rechtliche Unterschiede zwischen AG- und GmbH-Konzernen

Obgleich beide Gesellschaftsformen im Rahmen eines Konzerns kontrolliert werden kdnnen,
bestehen wesentliche Unterschiede:

- Rechtsgrundlage: Das Aktienrecht (AktG) ist umfangreicher und strenger reguliert als das
GmbH-Recht (GmbHG).

- Organstruktur: AG-Konzernstrukturen sind durch die Prasenz von Vorstand, Aufsichtsrat und
Hauptversammlung gepragt, wahrend GmbHs eine einfachere Struktur haben.

- Transparenz und Berichtspflichten: Bérsennotierte AG-Konzerne unterliegen strengeren
Offenlegungspflichten als GmbH-Konzerne.

- Flexibilitat: GmbH-Konzerne profitieren von der flexibleren Struktur der GmbH, was die interne
Steuerung erleichtert.

Diese Unterschiede beeinflussen die Gestaltung des Konzerns sowie die rechtliche Compliance.
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Relevanz der Konzernrechtsprechung und -entwicklung

Die Rechtsprechung des Bundesgerichtshofs (BGH) und die Gesetzesentwicklung haben das
deutsche Konzernrecht maf3geblich gepragt. Wichtige Themen sind:

- Haftung im Konzern: Die Frage, inwieweit die Muttergesellschaft flr Verbindlichkeiten der
Tochter haftet, ist ein zentrales Thema.

- Konzernprivileg bei Insolvenzen: Die Mdglichkeit, bei einer Insolvenz eines einzelnen
Gesellschaftsmitglieds die gesamte Konzernstruktur zu schiitzen oder zu liquidieren.

- Corporate Governance: Die Anforderungen an die Leitung und Uberwachung im Konzern,
insbesondere im Hinblick auf Transparenz und Verantwortlichkeit.

Die Rechtsprechung entwickelt sich kontinuierlich, um den komplexen Anforderungen moderner
Konzernstrukturen gerecht zu werden.

Zukiuinftige Entwicklungen und Herausforderungen
Regulatorische Veranderungen

Die europaische und nationale Gesetzgebung schreitet voran, um die Transparenz, den Schutz der
Aktionare und die Verantwortlichkeit in Konzernen zu starken:

- EU-Richtlinien: Neue Vorgaben zur Corporate Governance, z.B. im Rahmen der EU-Aktions-
und Transparenzrichtlinien.

- Digitalisierung: Effizientere Berichtssysteme und die Nutzung digitaler Plattformen fir die
Konzernsteuerung.

- Nachhaltigkeit und ESG: Anforderungen an die Berichterstattung tber Umwelt-, Sozial- und
Governance-Aspekte.

Herausforderungen fur die Praxis

- Komplexitat der Strukturen: Die zunehmende Vernetzung und internationale Ausrichtung
erschweren die rechtliche Kontrolle.

- Haftungsrisiken: Bei grenziiberschreitenden Konzernen steigen die Haftungsrisiken und die
regulatorischen Anforderungen.

- Schutz der Minderheitsaktionére: Sicherstellung fairer Behandlung in komplexen
Konzernstrukturen.
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Diese Entwicklungen erfordern eine kontinuierliche Anpassung der rechtlichen Rahmenbedingungen
und eine verstarkte Aufmerksamkeit der Unternehmensfihrung.

Fazit

Das Aktien- und GmbH-Konzernrecht ist ein komplexer, dynamischer Bereich des deutschen
Wirtschaftsrechts. Es verbindet die Prinzipien der Kapital- und Gesellschaftsrecht mit den
spezifischen Anforderungen und Herausforderungen von Konzernstrukturen. Wahrend die AG durch
ihre Boérsennotierung und strenge Regulierung geprégt ist, bietet die GmbH mehr Flexibilitat, was sie
fur mittelstandische Unternehmen attraktiv macht. Im Rahmen eines Konzerns ergeben sich viele
rechtliche Fragestellungen, die von der Kontrolle und Einflussnahme bis hin zur Haftung reichen.

Die Entwicklung des Konzernrechts ist gepragt von einer Balance zwischen Effizienz, Transparenz
und Schutz der Interessen aller Beteiligten. Angesichts der zunehmenden Komplexitat und der
internationalen

QuestionAnswer Was ist der Unterschied zwischen Aktiengesellschaft und GmbH im
Konzernrecht? Die Aktiengesellschaft (AG) ist eine Kapitalgesellschaft, bei der das Grundkapital in
Aktien aufgeteilt ist, wahrend die GmbH (Gesellschaft mit beschrankter Haftung) eine
Kapitalgesellschatft ist, bei der das Stammkapital in Geschaftsanteile aufgeteilt ist. Im Konzernrecht
ist die AG haufig die Muttergesellschaft bei borsennotierten Unternehmen, wéhrend die GmbH eher
im mittelstandischen Bereich vorkommt. Beide haben unterschiedliche Vorschriften hinsichtlich
Organe, Haftung und Publizitatspflichten. Welche rechtlichen Voraussetzungen mussen fir die
Grindung eines Aktien- oder Gmbinkonzerns erfllt sein? Fur die Grindung eines Konzerns durch
Aktien- oder GmbH-Gruppierung mussen die Mutter- und Tochtergesellschaften rechtlich
eigenstandig sein, wobei die Muttergesellschaft die Kontrolle tiber die Tochter durch
Mehrheitsbeteiligung ausiibt. Zudem sind die entsprechenden Satzungen, Gesellschaftsvertrage
und Eintragungen ins Handelsregister erforderlich, sowie die Einhaltung der konzernrechtlichen
Vorschriften, insbesondere im Hinblick auf Offenlegung, Gewinnabfiihrung und Einflussnahme.
Welche Pflichten ergeben sich im Rahmen des Konzernrechts fir die Fiihrung und Kontrolle einer
GmbH oder Aktiengesellschaft? Im Konzernrecht missen die Muttergesellschaften ihre Kontrolle
und Einflussnahme im Interesse des Konzerns austiben, was insbesondere in der Verpflichtung zur
transparenten Berichterstattung, Einhaltung von Compliance-Richtlinien und ggf. der Abstimmung
der Geschaftsfuhrung zwischen den Gesellschaften besteht. Bei borsennotierten AGs besteht
zudem eine erhohte Transparenzpflicht gegeniiber Aktionaren und der Offentlichkeit. Wie wirkt sich
das Kontroll- und Beherrschungsverhaltnis im Konzernrecht auf die Haftung der Gesellschaften
aus? Das Kontroll- und Beherrschungsverhéltnis kann dazu fihren, dass die Muttergesellschaft ftr
Verbindlichkeiten der Tochtergesellschaften haftet, insbesondere wenn ein Missbrauch der
Rechtsform vorliegt oder die Trennung der Gesellschaften aufgehoben wird (Durchgriffshaftung).
Zudem kann die Muttergesellschaft bei bestimmten Verst6Ren im Konzern fur Handlungen ihrer
Tochtergesellschaften verantwortlich gemacht werden. Was sind die wichtigsten Anderungen im
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deutschen GmbH- und Aktienrecht im Zusammenhang mit Konzernstrukturen? Zu den wichtigsten
Anderungen gehoren die Verscharfung der Transparenzpflichten, die Einfihrung von Regelungen
zur Vermeidung missbrauchlicher Umstrukturierungen sowie die starkere Regulierung der
Einflussnahme der Muttergesellschaften im Rahmen der Corporate Governance. Zudem wurden
Vorschriften zur Verbesserung der Eigenkapitalausstattung und zur Wahrung der
Glaubigerschutzinteressen erganzt. Welche Bedeutung hat die Konzernrechnungslegung im Aktien-
und Gmbinkonzernrecht? Die Konzernrechnungslegung ist im Aktien- und Gmbinkonzernrecht
wesentlich, um die wirtschaftliche Lage des Gesamtkonzerns transparent darzustellen. Fir AGs ist
die Erstellung eines Konzernabschlusses gesetzlich vorgeschrieben, der den Interessen der
Aktionare, Glaubiger und Aufsichtsbehérden dient. Fir GmbHs ist die Pflicht zur
Konzernrechnungslegung haufig in den Satzungen geregelt oder bei bestimmten Grof3enklassen
verpflichtend.

Related keywords: Aktiengesellschaft, GmbH, Konzernrecht, Unternehmensstruktur,

Gesellschaftsrecht, Kapitalgesellschaften, Vorstand, Geschéaftsfiihrung, Konzernbilanz,
Rechtsprechung

Die gmbh co kg im gesellschafts und

Die Gmbh Co Kg Im Gesellschafts Und

Steuerrecht

Die GmbH & Co. KG im Gesellschafts- und Steuerrecht: Ein umfassender Uberblick

die gmbh co kg im gesellschafts und steuerrecht ist eine der beliebtesten
Rechtsformen fir Unternehmen in Deutschland, die sowohl Flexibilitat als auch
Haftungsbeschrankung bietet. Diese hybride Gesellschaftsform kombiniert Elemente der
Kommanditgesellschaft (KG) mit denen der Gesellschaft mit beschrankter Haftung

(GmbH). Das macht sie besonders attraktiv fir Unternehmer, die die Vorteile beider

Welten nutzen méchten. Doch was genau verbirgt sich hinter dieser Konstruktion, und

welche gesellschafts- sowie steuerrechtlichen Besonderheiten gilt es zu beachten? In
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diesem Artikel gehen wir ausfiihrlich auf die GmbH & Co. KG ein, erklaren ihre Struktur,

ihre rechtlichen Rahmenbedingungen und die steuerlichen Auswirkungen.

Was ist die GmbH & Co. KG?

Die GmbH & Co. KG ist eine Sonderform der Kommanditgesellschaft, bei der der

personlich haftende Gesellschafter (Komplementar) keine nattrliche Person, sondern eine
GmbH ist. Dadurch wird die Haftung der Komplementar-GmbH auf ihr
Gesellschaftsvermdgen beschrankt, wahrend die Kommanditisten lediglich mit ihrer

Einlage haften.

Grundstruktur und Besonderheiten

Komplementar: Die GmbH Gbernimmt die Rolle des Komplementars und haftet
daher unbeschrankt ? allerdings nur mit ihrem Gesellschaftsvermogen.

Kommanditisten: Die weiteren Gesellschafter sind Kommanditisten, deren
Haftung auf die Einlage beschrankt ist.

Haftungsbeschrankung: Die natirliche Person hinter der GmbH & Co. KG
pro?tiert indirekt von der Haftungsbeschrankung der GmbH.

Geschaftsfuhrung: Im Gegensatz zur klassischen KG wird die
Geschaftsfuhrung

meist von der GmbH wahrgenommen, was die operative Fuhrung zentralisiert.
Diese Struktur macht die GmbH & Co. KG besonders interessant fir Familienunternehmen
und mittelstandische Betriebe, die Haftungsrisiken minimieren méchten, ohne auf die

Vorteile einer Personengesellschaft zu verzichten.
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Gesellschaftsrechtliche Aspekte der GmbH & Co. KG

Im gesellschaftsrechtlichen Kontext vereint die GmbH & Co. KG die Flexibilitat der
Personengesellschaft mit der Haftungsbeschrankung der Kapitalgesellschatft.
Grindung und Gesellschaftsvertrag

Die Grindung der GmbH & Co. KG erfordert zunachst die Errichtung einer GmbH, die als
Komplementar fungiert, sowie den Abschluss eines KG-Vertrags mit den Kommanditisten.
Dabei sind folgende Punkte zu beachten:

Der Gesellschaftsvertrag der GmbH & Co. KG muss die Rechte und P?ichten der
Gesellschafter klar regeln.

Die GmbH als Komplementar benotigt einen eigenen Gesellschaftsvertrag.

Die Einlagen der Kommanditisten sind im Handelsregister einzutragen.

Die Grindung kann komplex sein, da zwei Gesellschaften gleichzeitig ins Leben

gerufen werden.

Die Doppelstruktur fuhrt dazu, dass sowohl das GmbH-Gesetz (GmbHG) als auch das
Handelsgesetzbuch (HGB) Anwendung ?nden.

Haftung und Vertretung

Die GmbH als Komplementar haftet unbeschrankt, allerdings nur mit ihrem
Gesellschaftsvermdgen, was eine e?ektive Haftungsbeschrankung fur die dahinter
stehenden natirlichen Personen bedeutet. Die Kommanditisten haften hingegen nur mit

ihrer Einlage und sind von der Geschéftsfihrung ausgeschlossen.



Aktien Und Gmbh Konzernrecht Manual Vol. 2022, Issue 5

Die Vertretung der GmbH & Co. KG nach auf3en erfolgt meist durch die GmbH, was eine
klare Trennung zwischen Haftung und operativem Geschaft scha?t.
Gesellschafterstruktur und Entscheidungs?ndung

Die GmbH & Co. KG bietet ?exible Gestaltungsmadglichkeiten bei der Verteilung von
Stimmrechten und Gewinnanteilen. Wahrend die GmbH als Komplementéar oft die
Geschaftsfihrung

innehat,

konnen

die

Kommanditisten

dennoch

Ein?uss

auf

grundlegende Entscheidungen nehmen, etwa durch Gesellschafterversammlungen.
Steuerrechtliche Behandlung der GmbH & Co. KG

Die steuerliche Behandlung der GmbH & Co. KG ist ein komplexes Thema, das sowohl die
Besteuerung der Gesellschaft als auch der Gesellschafter umfasst. Wichtig ist hierbei die
Unterscheidung zwischen der transparenten Besteuerung der Personengesellschaft und
der korperschaftsteuerlichen Behandlung der GmbH.

Ertragsteuerliche Behandlung

Die GmbH & Co. KG wird steuerlich als Personengesellschaft behandelt, das heif3t,
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sie unterliegt nicht der Korperschaftsteuer, sondern die Gewinne werden

unmittelbar den Gesellschaftern zugerechnet.

Die GmbH als Komplementar ist korperschaftsteuerp?ichtig fur ihren Anteil am
Gewinn.

Kommanditisten versteuern ihren Gewinnanteil mit der Einkommensteuer.

Diese sogenannte "Transparenzregelung" fihrt dazu, dass die Gewinne auf Ebene der
Gesellschafter besteuert werden, was insbesondere fur die Gewinnverwendung und
Ausschuittungen relevant ist.

Umsatzsteuer und Gewerbesteuer

Umsatzsteuerp?ichtig ist die GmbH & Co. KG wie jede andere gewerbliche
Personengesellschatft.

Die Gewerbesteuerp?icht ist gegeben, wobei die GmbH & Co. KG als gewerbliches
Unternehmen gilt.

Allerdings kdnnen Freibetrage und Hinzurechnungen bei der Gewerbesteuer
berlicksichtigt werden, was die Steuerlast beein?usst.

Eine sorgfaltige steuerliche Beratung ist hier essentiell, um die Vorteile der GmbH & Co.
KG optimal zu nutzen und mégliche Doppelbesteuerungen zu vermeiden.
Verlustverrechnung und Thesaurierung

Die GmbH & Co. KG bietet auch interessante Moglichkeiten zur Verlustverrechnung.

Verluste konnen auf Ebene der Gesellschafter verrechnet werden, was insbesondere bei
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Start-ups oder in der Wachstumsphase von Vorteil sein kann. Zudem kénnen Gewinne in
der Gesellschaft thesauriert werden, um steuerliche Belastungen zu steuern.

Vorteile und Herausforderungen der GmbH & Co. KG im

gesellschafts- und steuerrechtlichen Kontext

Die GmbH & Co. KG bietet eine Reihe von Vorteilen, bringt jedoch auch einige
Herausforderungen mit sich, die Unternehmer kennen sollten.

Vorteile

Haftungsbeschrankung: Durch die GmbH als Komplementar ist die Haftung der

naturlichen Personen e?ektiv begrenzt.
Flexibilitat:

Die

Gesellschaftsstruktur

ermoglicht

individuelle

Gestaltungsmoglichkeiten bei Gewinnverteilung und Geschéaftsfihrung.

Steuerliche Transparenz: Die direkte Gewinnzurechnung an die Gesellschafter

3.
kann steuerliche Vorteile bieten.

Attraktiv fur Familienunternehmen: Die Kombination aus Haftungsschutz und
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Personengesellschaft macht sie besonders geeignet fur mittelstandische Betriebe.
Herausforderungen

Komplexe Grindung: Die Doppelstruktur erfordert hdhere Grindungs- und

Verwaltungskosten.

Steuerliche Komplexitat: Die Mischbesteuerung durch Korperschaft- und
2.

Einkommensteuer erfordert sorgfaltige Planung.

Publizitatsp?ichten: Als Kapitalgesellschaft unterliegt die GmbH gewissen
3.

O7?enlegungsp?ichten.

Rechtsunsicherheiten: Aufgrund der hybriden Konstruktion kénnen in
Einzelfallen

rechtliche Fragen entstehen.

Praktische Tipps fur Unternehmer zur GmbH & Co. KG

Wer sich fir die GmbH & Co. KG entscheidet, sollte einige Aspekte beachten, um die
Vorteile optimal auszuschopfen und Risiken zu minimieren.

Grindungsberatung in Anspruch nehmen

Aufgrund der komplexen Doppelstruktur emp?ehlt sich die Beratung durch erfahrene
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Rechtsanwalte und Steuerberater. Sie helfen bei der Gestaltung des Gesellschaftsvertrags
sowie bei der steuerlichen Planung.

Klare Regelungen im Gesellschaftsvertrag

Um spatere Kon?ikte zu vermeiden, sollten besonders Regelungen zu Geschéftsfihrung,
Gewinnverteilung und Haftung klar und detailliert im Vertrag festgehalten werden.
Steuerliche Optimierung nutzen

Eine vorausschauende Steuerplanung kann helfen, die Steuerlast zu optimieren,
insbesondere in Bezug auf Gewerbesteuer und Verlustverrechnung.

RegelmaRige Uberprufung der Gesellschaftsstruktur

Unternehmen sollten ihre Gesellschaftsform regelmaRig tberprifen, um sicherzustellen,
dass sie den aktuellen wirtschaftlichen und rechtlichen Anforderungen entspricht.

Die GmbH & Co. KG bleibt eine spannende und vielseitige Rechtsform, die viele
unternehmerische Moglichkeiten er6?net. Wer die gesellschafts- und steuerrechtlichen
Besonderheiten kennt und nutzt, kann von einer e?zienten Haftungsbeschrankung und
?exiblen Gestaltung pro?tieren ? ein Grund, warum diese Rechtsform in Deutschland so
beliebt ist.

Question

Answer

Was ist eine GmbH & Co. KG im

Gesellschaftsrecht?
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Eine GmbH & Co. KG ist eine Kommanditgesellschatft,

bei der die Komplementarin eine Gesellschaft mit

beschrankter Haftung (GmbH) ist. Dadurch wird die

Haftung auf das Gesellschaftsvermodgen der GmbH

beschrankt.

Welche Vorteile bietet die

GmbH & Co. KG im

Steuerrecht?

Die GmbH & Co. KG ermdglicht eine ?exible

Gewinnverteilung und kann steuerliche Vorteile durch

die Kombination von Personengesellschaft und

Kapitalgesellschaft bieten. Insbesondere kénnen

Gewinne auf Ebene der Kommanditisten individuell

besteuert werden.

Wie haftet die GmbH & Co. KG

gegenuber Glaubigern?

Die Komplementar-GmbH haftet unbeschrénkt,

allerdings ist ihre Haftung auf das

Gesellschaftsvermodgen der GmbH beschrankt. Die

Kommanditisten haften nur mit ihrer Einlage.

Welche steuerlichen P?ichten

Vol. 2022, Issue 5
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hat eine GmbH & Co. KG?

Eine GmbH & Co. KG muss Gewerbesteuer,
Umsatzsteuer und Einkommensteuer auf Ebene der
Gesellschafter beachten. Die Gesellschaft selbst ist
nicht einkommensteuerp?ichtig, da sie als
Personengesellschatft gilt.

Wie erfolgt die

Gewinnverteilung bei der GmbH

& Co. KG?

Die Gewinnverteilung erfolgt gemaf3
Gesellschaftsvertrag. Typischerweise erhalten die
Kommanditisten eine Gewinnbeteiligung
entsprechend ihrer Einlage, wéhrend die GmbH als
Komplementarin oft eine Vergutung fir ihre
Geschéftsfihrung erhalt.

Welche Rolle spielt die GmbH

als Komplementar in der GmbH

& Co. KG?

Die GmbH tbernimmt als Komplementéarin die

Geschaftsfuhrung und haftet unbeschrankt, wobei die

Vol. 2022, Issue 5
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Haftung auf das Gesellschaftsvermégen der GmbH

begrenzt ist. Dies schitzt die nattrlichen Personen

hinter der GmbH vor direkter Haftung.

Welche gesellschaftsrechtlichen

Anforderungen gelten fur die

Grindung einer GmbH & Co.

KG?

Zur Grundung sind ein Gesellschaftsvertrag der KG

und die Eintragung der GmbH als Komplementar ins

Handelsregister erforderlich. Die GmbH bendtigt

zudem ein Stammkapital von mindestens 25.000

Euro.

Wie wird die GmbH & Co. KG

steuerlich behandelt?

Die GmbH & Co. KG qilt steuerlich als

Personengesellschaft, deshalb erfolgt die Besteuerung

auf Ebene der Gesellschafter. Die Gesellschaft selbst

zahlt keine Korperschaftsteuer, jedoch fallt

Gewerbesteuer an.

Die GmbH & Co. KG im Gesellschafts- und Steuerrecht: Eine eingehende Analyse

Vol. 2022, Issue 5

die gmbh co kg im gesellschafts und steuerrecht stellt eine der beliebtesten
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Rechtsformen im deutschen Mittelstand dar und verbindet Elemente der
Kommanditgesellschaft (KG) mit denen der Gesellschaft mit beschrankter Haftung
(GmbH).

Diese

hybride

Struktur

hat

sich

aufgrund

ihrer

?exiblen

Gestaltungsmoglichkeiten und steuerlichen Vorteile zu einem wichtigen Vehikel fur
Unternehmer entwickelt, die Haftungsbeschrankung und unternehmerische Freiheit
kombinieren mdchten. Im Folgenden wird die Rechtsform der GmbH & Co. KG sowohl aus
gesellschaftsrechtlicher als auch steuerrechtlicher Perspektive umfassend betrachtet.
Grundlagen der GmbH & Co. KG

Die GmbH & Co. KG ist eine Sonderform der Kommanditgesellschaft, bei der die personlich
haftende Gesellschafterin (Komplementarin) eine GmbH ist. Dieses Konstrukt bietet den
Vorteil, dass die Haftung auf das Gesellschaftsvermégen der GmbH beschrankt bleibt,

wahrend die Kommanditisten ? meist die Kapitalgeber ? mit ihrer Einlage haften. Dadurch
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entsteht eine Haftungsbeschrankung in einer Rechtsform, die zugleich die ?exible Struktur
einer Personengesellschaft bewahrt.

Gesellschaftsrechtlich betrachtet ist die GmbH & Co. KG eine Personengesellschaft, die
sich durch zwei verschiedene Arten von Gesellschaftern auszeichnet: die GmbH als
Komplementarin und die Kommanditisten. Die GmbH selbst unterliegt den Regelungen
des GmbH-Gesetzes (GmbHG), wahrend die KG den Vorschriften des
Handelsgesetzbuches (HGB) folgt.

Gesellschaftsrechtliche Struktur und Bedeutung

Die Besonderheit der GmbH & Co. KG liegt in der Haftungsbeschrankung der persénlich
haftenden Gesellschafterin. Im Gegensatz zur klassischen KG, bei der der Komplementar
unbeschrankt haftet, beschrankt die GmbH die Haftung auf ihr Gesellschaftsvermdgen.
Dies macht die GmbH & Co. KG inshesondere fur Unternehmer attraktiv, die einerseits die
Flexibilitat einer Personengesellschaft wiinschen, andererseits aber ihr personliches Risiko
minimieren mochten.

Zudem ermdglicht die GmbH & Co. KG eine klare Trennung zwischen Geschaftsfihrung
und Kapitalbeteiligung. Die GmbH als Komplementérin fuhrt die Geschéafte, wahrend die
Kommanditisten vor allem Kapitalgeber sind. Das Gesellschaftsrecht erlaubt hier eine
Vielzahl von individuellen Gestaltungen, etwa hinsichtlich Gewinnverteilung,

Stimmrechten und Geschéaftsfihrungsbefugnissen.

Steuerrechtliche Betrachtung der GmbH & Co. KG

Die steuerliche Behandlung der GmbH & Co. KG ist komplex, da sie Elemente von Kapital-
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und Personengesellschaften vereint. Grundsatzlich wird die GmbH & Co. KG als
Personengesellschaft behandelt, was bedeutet, dass sie nicht kdrperschaftsteuerp?ichtig
ist. Stattdessen unterliegen die Gewinne der Einkommenssteuer auf Ebene der
Gesellschafter.

Ertragsteuerliche Besonderheiten

Die GmbH & Co. KG erzielt Einkiunfte, die auf Ebene der Gesellschaft ermittelt werden.
Diese werden dann anteilig den Gesellschaftern zugerechnet. Die GmbH als
Komplementarin versteuert ihnren Anteil am Gewinn mit der Korperschaftsteuer (15 % zzgl.
Solidaritatszuschlag), wahrend die Kommanditisten ihren Gewinnanteil mit dem
personlichen Einkommensteuersatz versteuern.

Diese Doppelstruktur fuhrt zu einer sogenannten ?Transparenzlésung? auf Ebene der
Personengesellschaft, kombiniert mit der Kérperschaftsteuerp?icht der GmbH. Fir
Unternehmer ergeben sich daraus sowohl Chancen als auch Herausforderungen, etwa bei
der Gestaltung von Gewinnausschuttungen oder der Nutzung von Verlustvortragen.
Gewerbesteuerliche Behandlung

Ein weiterer wichtiger Aspekt ist die Gewerbesteuer. Die GmbH & Co. KG ist
gewerbesteuerp?ichtig, wobei die Gewerbesteuer auf Ebene der Gesellschaft erhoben
wird. Allerdings kbnnen Kommanditisten einen Freibetrag von 24.500 Euro geltend
machen, was insbesondere fir kleinere Gesellschaften relevant ist.

Die GmbH als Komplementarin kann die Gewerbesteuer auf ihre Kérperschaftsteuer
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anrechnen lassen, was insgesamt zu einer geringeren Steuerbelastung fuihren kann. Die
genaue steuerliche Belastung hangt dabei stark von der individuellen Gewinnverteilung
und gesellschaftsvertraglichen Regelungen ab.

Vorteile und Nachteile der GmbH & Co. KG im gesellschafts- und
steuerrechtlichen Kontext

Die Kombination aus haftungsbeschrankter GmbH und ?exibler KG stellt fir viele
Unternehmer eine attraktive Alternative zur reinen GmbH oder KG dar. Dennoch sollten
die spezi?schen Vor- und Nachteile unter Bertcksichtigung der gesellschafts- und
steuerrechtlichen Rahmenbedingungen sorgfaltig abgewogen werden.

Vorteile

Haftungsbeschrankung: Die GmbH als Komplementarin begrenzt die Haftung
auf

das Gesellschaftsvermogen.

Steuerliche Transparenz: Die Gewinne werden auf Ebene der Gesellschafter
2.

besteuert, was insbesondere bei niedrigem Einkommensteuersatz der

Gesellschafter vorteilhaft sein kann.

Flexibilitat: Die GmbH & Co. KG bietet Gestaltungsspielraume bei der

3.

Gewinnverteilung und Geschéftsfiihrung.
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Attraktiv fur Investoren: Durch die Trennung von Geschaftsfihrung und
4,

Kapitalbeteiligung werden klare Rollen de?niert.

Nachteile

Komplexe Struktur: Die doppelte Gesellschaftsform erfordert fachkundige

Beratung und erh6hten Verwaltungsaufwand.
Gewerbesteuerliche

Belastung:

Trotz

Freibetrag

kann

die

Gewerbesteuerbelastung héher sein als bei anderen Rechtsformen.

Haftungsrisiken der GmbH: Obwohl die Haftung der GmbH beschrankt ist, muss
3.

diese selbst ausreichend kapitalisiert sein.

Erhdhte Grindungskosten: Die Griindung einer GmbH & Co. KG ist mit hdheren
4,

Notar- und Registrierungskosten verbunden.
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Praktische Aspekte und aktuelle Rechtsprechung

Im gesellschaftsrechtlichen Alltag zeigt sich, dass die GmbH & Co. KG vor allem im
Mittelstand und bei Familienunternehmen eine weit verbreitete Losung ist. Die klare
Rollenverteilung und die Haftungsbeschrankung ermdéglichen eine nachhaltige
Unternehmensfuhrung auch tber Generationen hinweg.

Aktuelle Urteile und steuerrechtliche Anderungen, etwa im Bereich der Gewerbesteuer
oder der Verlustverrechnung, beein?ussen die Attraktivitat der GmbH & Co. KG laufend.
Zum Beispiel hat die Rechtsprechung des Bundes?nanzhofs (BFH) mehrfach die
Transparenz der GmbH & Co. KG betont und die Voraussetzungen fur die Abzugsfahigkeit
von Verlusten prazisiert.

Ebenso wichtig sind neue Regelungen zur Gewinnabfthrungs- und
Verlustibernahmevertragen, die die Ver?echtung zwischen GmbH und KG organisatorisch
und steuerlich optimieren kdnnen. Unternehmer sollten daher nicht nur die klassische
Rechtslage, sondern auch aktuelle Entwicklungen im Blick behalten.
Gestaltungsmaoglichkeiten in der Praxis

Die GmbH & Co. KG erlaubt vielfaltige Gestaltungsmdglichkeiten, etwa durch:

Separate Gewinnverteilungsregelungen im Gesellschaftsvertrag

Flexible Kapitalbeteiligungen der Kommanditisten
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Bestimmung der Geschaftsfuhrungsbefugnisse der GmbH

3.

Vertrage zwischen GmbH und KG zur Optimierung der Steuerlast

4.

Diese Optionen erfordern jedoch eine fundierte rechtliche und steuerliche Beratung, um
unerwinschte Nebene?ekte zu vermeiden und gleichzeitig die Vorteile der Rechtsform
voll auszuschdpfen.

Die GmbH & Co. KG im gesellschafts- und steuerrechtlichen Umfeld bleibt somit eine
Rechtsform, die durch ihre Komplexitat und Flexibilitat gleichermal3en herausfordert und
Chancen bietet. Fir Unternehmer, die eine Kombination aus Haftungsbegrenzung und
steuerlicher Transparenz suchen, stellt sie eine attraktive Alternative dar, deren Erfolg
mafdgeblich von einer sorgféltigen Planung und laufenden Anpassung an rechtliche
Rahmenbedingungen abhangt.

GmbH & Co. KG, Gesellschaftsrecht, Steuerrecht, Kommanditgesellschaft, GmbH,
Haftungsbeschrankung, Steuerliche Behandlung, Unternehmensstruktur, Gesellschafter,

Handelsrecht

Read the full article online: DIE GMBH CO KG IM GESELLSCHAFTS UND
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